PRIX DU PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE

Décret n° 90-2015 du 3 décembre 1990 portant attribution du
grand prix du Président de la République pour la promotion
du secteur oléicole au titre de I'année 1980.

Le Président de la République ;

Vu la loi n° 63-17 du 27 mai 1963 portant encouragement de I'Etat au
développement de Pagriculture ;

Vu le décret n° 88-1617 du 7 septembre 1988 instituant le grand prix du
Président de la République pour la promotion de I'oléiculture et notamment
son article 3 ;

Vu l'avis du ministre de I'agriculture.

Décréte :

Article premier. — Le grande prix du Président de la
République pour la promotion de I'oléiculture au titre de 'année
1990, est décerné aux gouvernorats de Gafsa et de Sidi Bouzid.

Art. 2. — Le grande prix du Président de ta République est
décerné aux personnes physiques privées suivantes relevants des
gouvernorats de Gafsa et de Sidi Bouzid.

Personnes physiques privées Délégation
Gafsa :
Mustapha Ben Ali Bel Haj Belga- Sned
cem M’liki
Haj Ahmed Ben Mohamed Tili Guetar
Ahmed Chihaoui Sned
Sidi Bouzid :

Ouled Haffouz
Regueb
Sidi Bouzid Est

Mohamed Ben Khelifa Harrabi
Dhifi Ahmed Bet Meddeb

Mohamed Ben Ali Ben Said El
Hamdi

Art. 3. — Le ministre de I'agriculture est chargé de I'exécution
du présent décret qui sera publi¢ au Journal officiel de la
République tunisienne.

Tumis, le 3 décembre 1990.

ZINE EL ABIDINE BEN ALI

MINISTERE DES DOMAINES DE L’ETAT

STATUT PARTICULIER

Décret n° 90-2016 du 3 décembre 1990, fixant le statut
particulier aux membres du corps des conselllers rappor-
teurs auprés des services du contentieux de I'Etat.

Le Président de la République:

Sur proposition du ministre des domaines de I'Etat;

Vu la loi n° 83-112 du 12 décembre 1983, portant statut général des
personnels de I'Etat des collectivités publiques locales et des établissements
publics & caractére administratif;

Vu la loi n® 88-13 du 7 mars 1988, relative a la représentation de I'Etat,
des établissements publics a caractére administratifl et des entreprises

soumises a4 la tutelle de I’Etat devant les tribunaux et notamment ses
articles 13 et 14;

Vu le décret n° 88-188 du 11 février 1988 réglementant les conditions
d’attnbution et de retrait des emplois fonctionnels de secrétaire général de
ministire, de directeur général d’administration centrale, de directeur
d’administration centrale, de sous-directeur d’administration centrale et de
chef de service d’administration centrale;

Vu le décret n® 90-999 du 11 juin 1990, fixant les attributions du ministére
des douanes de I'Etat et notamment son article 3;

Vu le décret n® $0-1070 du 18 juin 1990, portant organisation du ministére
des domaines de I'Etat;

Vu lavis du ministre de I'économie ¢t des finances;
Vu 'avis du tribunal administratif;

Décréte :
CHAPITRE PREMIER
Dispositions générales
Article premier. — Le corps des conseillers rapporteurs est

chargé :

— d’étudier, de mettre en état et d’instruire les dossiers des
affaires contentieuses;

— de représenter le chef du contentieux de I'Etat devant toute
jurnidiction;

— de préparer le cas échéant les réponses aux consultations
destinées aux différents départements et établissements publics

dans les questions de procédure et notamment dans les phases
pré-contentieuses.

-— de diriger le cas échéant les administrations régionales du
contenticux de I'Etat.

Le corps des conseillers rapporteurs est placé sous I'autorité
directe du chef du contenticux de I'Etat.

Art. 2. — Les membres du corps des conseillers rapporteurs
peuvent plaider devant toute juridiction suivant habilitation
délivrée par le chef du contenticux de I'Etat.

Art. 3. — Les membres du corps des conseillers rapporteurs
sont protégés contre les ménages et attaques de quelque nature
que ce soit dont ils peuvent étre I'objet dans I'exercice ou a
I'occasion de I'exercice de leurs fonctions.

L’Etat répare tout préjudice qui en résulterait dans tous les cas
non prévus par la législation sur les pensions.

Art. 4. — Les conseillers rapporteurs sont tenus au secret
professionnel et doivent veiller a ne pas compromettre les intéréts
de I'Etat et notamment s'abstenir de tout acte, méme 2 titre
consultatif  au  profit de toute personne en litige avec
"administration cu avec des établissements et entreprises publics.

Art. 5. — Les conseillers rapporteurs doivent s’abstenir de tout
acte susceptible de porter atteinte a la dignité de leur fonction.

Art. 6. — Les conseillers rapporteurs portent aux audiences des
tnbunaux un signe distinctif. Les modalités d’application de cet
article sont fixées par arrété du ministre des domaines de I'Etat.

CHAPITRE 11
Statut des membres du corps des conseillers rapporteurs

Art. 7. — Le corps des conseillers rapporteurs comprend les
grades ci-aprés :

Catégorie Sous/catég.
Conseiller rapporteur adjoint A Al
Conseiller rapporteur A Al
Conseiller rapporteur en chef A Al
Conseiller rapporteur général A Al
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Section 1. — Les conseillers rapporteurs adjoint

Art. 8. — Les conseillers rapporteurs adjoints sont recrutés
dans les conditions suivantes :

A) 2 concurrence de 70% des emplois a pourvoir dans les
limites suivantes :

1) Dans la limite de 50% des emplois & pourvoir par voie de
nomination directe parmi les agents issus du cycle supérieur de
I’école nationale d’administration titulaires de la licence en droit.

2) Dans la limite de 20% des emplois 2 pourvoir par voie de
concours sur épreuves ouvert aux agents de I'Etat et des
établissements publics administratifs titulaires d’une licence en
droit et justifiant au moins de 5 années de services effectifs dans le
grade d’administrateur ou grade équivalent consacrées A des
activités exigeant une compétence juridique et agés de 35 ans au
plus i la date du concours.

B) Dans la limite de 20% des emplois a pourvoir par voie de
concours sur épreuves ouvert;

— aux avocats inscrits 4 la deuxiéme section de la premiére
partic du tableau des avocats et ayant exercé pendant au moins
5 ans et 4gés de 35 ans au plus A la date du concours.

— et aux candidats titulaires d’une licence en droit et justifiant
au moins de 5 années de services effectifs dans une entreprise
publique ou privée dans une activité exigeant une compétence
juridique et dgés de 35 ans au plus 4 la date du concours.

C) a concurrence de 10% des emplois & pourvoir par voie de
nomination directe parmi les agents de la cétégorie A titulaires de
la licence en droit, 4gés de 40 ans au moins et ayant au moins
10 années de services effectifs avec une expérience en matiére de
contenticux et inscrits sur une liste d’aptitude.

Art. 9. — Les conseillers rapporteurs adjoints nommés dans les
conditions des alinéas A2 et C de larticle 8 ci-dessus sont
reclassés & un échelon correspondant au traitement de base
immédiatement supérieur a celui qu'ils percevaient dans leur
ancienne situation.

Ils conservent I'ancienneté d’échelon qu'ils y avaient acquise si
I'avantage résultant de leur promotion ou intégration est inférieur

ou égal 4 celui qu'ils auraient obtenu par un avancement dans leur
ancien grade.

Les agents qui n'ont pas la qualité de fonctionnaire sont rangés
4 un échelon égal A celui d’un conseiller rapporteur adjoint de
méme ancienneté.

Les modalités du concours prévu aux alinéas A2 et B de
I'article 8 ci-dessus ainsi que le programme seront fixées par
arrété du ministre des domaincs de I'Etat.

Art. 10. — Les conseillers rapporteurs adjoints sont astreints a
une période de stage d'une durée d'une année pour les agents
recrutés dans les conditions de T'alinéa Al ¢t d'une durée de
2 ans pour les agents recrutés dans les conditions des alinéas A2,
B et C de l'article 8 ci-dessus.

A la fin de la période de stage, le stagiaire établit un rapport
décrivant les domaines sur lesquels a porté le stage. Ce rapport est
annoté¢ des observations de son supérieur hiérarchique sur des
criteres professionnels et de comportement et soumis aux fins de
titularisation a la commission administrative paritaire compétente.
Pour étre titularisé le stagiaire doit obtenir une note égale 3 10/20
au minimum.

Celui qui n’a pas obtenu cette note est refusé et réintégré dans
la situation dans laquelle il était placé avant sa participation au
concours. Toutefois la période de stage peut étre prolongée de la
moitité pour le stagiaire qui obtient une note égale 4 8/20 au
minimum.

Art. 11. — Le grade de conseiller rapporteur adjoint comportc
deux échelons, la durée du temps requis pour accéder au 2éme
échelon est fixée A 2 ans.

Art. 12. — Le conseiller rapporteur adjoint est nommé par
décret sur proposition du ministre des domaines de I'Etat, il a rang

et prérogatives de chef de service d’administration centrale et
benéficie des mémes indemnités et avantages accordés 2 cet
emploi fonctionnel.

Sectton 2. — Les conseiliers rapporteurs

Art. 13. — Les conseillers rapporteurs sont nommés au choix
parmi les conseillers rapporteurs adjoints ayant au moins 5 années
d'ancienncté dans ce grade et inscrits sur une liste d aptitude.

Les conseillers rapporteurs peuvent étre recrutés directement
parmi les magistrats du premicr grade de l'ordre judiciaire et
parmi les conseillers adjoints du tribunal administratif ayant au
moins 5 années d'ancienneté dans 'un de ces deux grades.

ATl 14, — Les conseillers rapporteurs recrutés conformément a
Farticle 13 ci-dessus sont reclassés a un échelon correspondant au
waitement de base immédiatement supéricur 4 celui qu'ils
percevaient dans leur ancienne situation.

Iis conservent P'ancienncté d'éehelon qu'ils avaient acquise si
lavantage résultant de leur nouvelle situation est inférieur ou égal
a zelui qu'ils auraient obienu par un avancement dans leur ancicn
grade.

Art. 15, — Le grade de consciller rapporteur comporte
6 échelons. La durée du temps requis pour accéder a I'échelon
immediatement supérieur est fixée 3 2 ans pour les échetons 2.3 et
4. Elle est de 3 ans pour les échelons 5 et 6.

Art. 16, — Le conseiller rapporteur est nommé par déeret sur
porposition du ministre des domaines de I'Etat. 1l a rang et
pr¢rogatives de sous-dirceteur dadministration centrale et bénéfi-
cie des mémes indemnités ¢t avantages accordés i cet emploi
fonctionnel.

Scetion 3. — Les conscillers rapporteurs en chef

Art. 17, — Les conseillers rapporteurs en chef sont nommés au
choix parmi les conscillers rapporteurs justifiant de 4 années
d'anciennete au moins dans leur grade et inscrits sur une liste
daptitude.

Les conseillers rupporteurs en chef peuvent étre recrutés
directement parmi les magistrats du deuxiéme grade de I'ordre
tudicaire ¢t parmi les conseillers du tribunal administratif ayant au
moms deux années d'ancienneté dans 'un de ces deux grades.

Art. 18. — Les conseillers rapporteurs en chef nommés dans les
conditions de Particle 16 précédent sont reclassés a F'échelon
correspondant au traitement de base immédiatement supérieur i
velui guils percevalent dans leur ancienne situation.

lls conscrvent l'ancienncté acquise dans leur anciennelé si
Favantage obtenu & la suite de leur nouvelle situation est égale ou
mferieur a celui que leur aurait procuré Uavancement dans leur
ancien grade,

Art 19— Le grade de conseiller rapporteur en chef compaorte
+ ¢chelons, La durée du temps requis pour accéder a l'éeelon
mmmeditement supérieur cst fixée 3 2 années pour l¢ 2éme
cehelon et 2 années et 6 mois pour les 3¢me et 4éme échelon.

Art. 200 -— L conseitler rapporteur en chel est nommé par
déeret sur proposition du ministre des domaiens de I'Etat. 1l a
rang ot prérogaties de directeur d'administration centrale et
béncticic des mémes indemnités et avantages accordés a cet
cmplor tonctionnel.

Section IV, — Les conseillers rapporteurs généraux

Art. 210 — Les conseillers rapporteurs généraux sont nommés
au choix parmi les conseillers rapporteurs en chef ayant au moins
1 annces d'ancicenté dans ce grade et inscrits sur unc liste
daptitude

Les conseillers rapporteurs généraux peuvent étre recrutés
dircetement parmi les conseillers du tribunal administratif ayant
au moins 4 années d'ancienneté dans le grade de conseiller ou
parmi les magistrats du troisiéme grade de Pordre judiciaire.

Art. 22, — Le grade de consciller rapporteur général comporte
un ¢chelon unigue.
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Art. 23. — Le conseiller rapporteur général est nommé par
décret sur proposition du ministre des domaines de I'Etat. 11 a
rang et prérogatives de directeur général d’administration centrale
et bénéficie, des mémes indemnités et avantages accordés a cet
emploi fonctionnel.

Section 5. — Le chef du contentieux de ’Etat

Art. 24. — Les services du contentieux de V'Etat sont placés
sous l'autorité du chef du contentieux de I'Etat.

Art. 25. — Le chef du contentieux de 'Etat est nommé par
décret sur proposition du ministre des demaines de 'Etat parmi
les conseillers rapporteurs généraux ou parmi les fonctionnaires de
I'Etat ayant un grade équivalent.

CHAPITRE III
Dispositions transitoires
Art. 26. — Pour la constitution-initiale du corps et pour une
période n’excédant pas 6 mois a compter de la date de publication
du présent décret, il sera procédé dans les conditions fixées aux
articles ci-aprés 2 la nomination par décret sur proposition du
ministre des domaines de I'Etat de :

— 2 conseillers rapporteurs généraux;
— 3 conseillers rapporteurs en chef
— 4 conseillers rapporteurs;

— 15 conseillers rapporteurs adjoints.

Art. 27. — Les conseillers rapporteurs adjoints sont recrutés par
voie de concours sur épreuves ouverts aux candidats suivants :

— les agents de la catégorie «A» titulaires d'une licence en droit
ou d’un dipléme équivalent & caractére juridique justifiant au
moins de 5 années de services effectifs dans le grade
d’administrateur ou grade équivalent et ayant une expérience
contentieuse ou juridique confirmée aprés I'obtention de leur
dipléme.

— les agents titulaires de la licence en droit ou d'un diplome
équivalent a caractére juridique ayant satisfait aux conditions de
I’examen de sortic du cycle supérieur de I'école nationale
d’administration.

- Les agents des entreprises publiques ou privées titulaires de
la licence en droit ou d'un dipléme équivalent a4 caractére
juridique et justifiant au moins de 5 années dans une activité
exigeant une expérience conienticuse ou juridique confirmée
apres I'obtention de leur diplome.

— Les avocats inscrits & la deuxiéme section de la premiére
partie du tableau des avocats et justifiant au moins de 5 années
d’exercice de la profession.

Les modalités de ce concours ainsi que ie programme seront
fixées par arrété du ministre des domaines de P'Etat.

Art. 28. — Les conseillers rapporteurs sont recrutés par voie de
concours sur épreuves ouverts aux candidats suivants :

— Les agents de la catégorie «A» titulaires d’une licence en droit
ou d'un dipldme équivalent 3 caractére juridique justifiant au
moins de 8 années d’ancienneté dans le grade d’administrateur ou
grade équivalent, consacrées a des activités exigeant une compé-
tence contenticuse ou juridique confirmée aprés I'obiention de
leur diplome.

— Les agents titulaires d'une licence en droit ou d’un diplome
équivalent a caractére juridique justifiant au moins de 4 années
d’ancienneté dans le grade d’administrateur conseiller ou grade
équivalent et ayant une expérience contentieuse ou juridique
confirmée aprés l'obtention de leur diplome.

— Les agents des entreprises publiques ou privées titulaires de
la licence en droit ou d’un dipléme équivalent i caractére
juridique justifiant au moins de 8 années d'ancienneté dans une
activité exigeant une compétence contentieuse ou juridique
confirmée et ce aprés 'obtention de leur dipléme.

— Les avocats inscrits 4 la premiére partie du tableau des
avocais justifiant au moins de 8 années de la profession.

Les modalités de ce concours ainsi que le programme seront
fixées par arrété du ministre des domaines de !I'Etat.

Art. 29. — Les conseillers rapporteurs en chef sont recrutés par
voie de concours sur dossier ouvert aux candidats suivants :

— Les magistrats du deuxiéme grade de 'ordre judiciaire et les
conseillers du tribunal administratif ayant deux années
d'ancienneté dans le grade de conseiller.

— Les agents de la catégorie «A» titulaires d’une licence en droit
ou d'un dipléme équivalent & caractére juridique exercant la
fonction de directeur d’administration entrale ou un emploi
foncionnel équivalent depuis au moins 2 ans dans un service
juridique d’un mimstére.

— Les agents de la catégorie «A» titulaires de la licence en droit
ou d’un diplome équivalent & caractére juridique et justifiant au
moins de 10 années d’ancienneté aprés lobtention de leur
diplome dans une activité contentieuse exigeant une expérience
contentieuse ou juridique confirmée.

— Les agents des entreprises publiques ou privées titulaires
d’une licence en droit ou d'un dipldme équivalent & caractére
juridique et justifiant au moins de 10 années d’ancienneté dans
une activité exigeant une compétence contentieuse ou juridique
confirmée et ce aprés 'obtention de leur dipldme.

— Les avocats inscrits a la premiére partie du tableau des
avocats ayant 10 années d'exercice de la profession.

Les modalités de ce concours seront fixées par arrété du
ministre des domaines de PEtat.

Art. 30. — Les conseillers rapporteurs généraux sont recratés
par voie de concours sur dossier ouvert aux candidats suivants :

— les magistrats du troisiéme grade de Tordre judiciaire;

— les conseillers du tribunal administratif ayant au moins quatre
années d’ancienneté dans le grade de coaseiller;

— les agents de la catégorie «A» titulaires d’une licence en droit
ou d'un dipldme équivalent & caractere jundique chargés des
fonctions de directeur général d’admimstration centrale ou un
cemploi fonctionnel €quivalent dans un service juridique d'un
ministére ou I'emploi d'un professeur de I'enseignement supé-
rieur.

—- les agents de la catégorie «A» titulaires de la licence en droit
ou d'un dipldbme équivalent i caractére juridique chargés des
fonctions de directeur d’administration centrale ou un emploi
fonctionnel équivalent et ayant exercé durant 4 ans au moins 3 ce

titre une activité exigeant une compétence contenticuse ou
juridique confirmée.

Les modalités de ce concours seront fixées par arrété du
ministre des domaines de I'Etat.

Art. 31. — Les agents de 'Etat nommés dans les conditions
prévues aux articles précédents 27, 28, 29 et 30 sont rangés 4
I'échelon correspondant au traitement de base immédiatement
supérieur a celui qu’ils percevaient dans leur ancienne situation.

Ils canservent I'ancienneté d'échelon acquise dans leur ancienne
situation si I'avantage obtenu a la suite de leur promotion ou
intégration est égal ou inférieur a celui que leur aurait procuré
Uavancement dans leur ancien grade.

[ls bénéficieront éventuellement d'une indemnité compensatrice
au titre du traitement de base s'ils sont reclassés a4 un indice
inférieur & celui qu'ils détenaient dans lenr grade d’crigine.

Les agents n'ayant pas la qualité de fonctionnaire sont reclassés
dans les grades correspondant au concours qu'ils ont subi avec
succes a un échelon égal A celui de conseiller rapporteur adoint, de
conseiller rapporteur cu de conseiller rapporteur en chef de méme
anciennete.

Art. 32. — Les agents nommés conformément aux dispositions
des articles 27, 28 et 29 ci-dessus sont astreints 2 une période de

stage d'une durée égale & celle fixée a Iarticle 10 ci-dessus.

Ils seront titularisés ou refusés dans les mémes conditions
prévues a l'article 10 sus-visé.
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Art, 33. — Le ministre des domaines de 'Etat est chargé de
I'exécution du présent décret qui sera publié au Journal Officiel de
ia République tunisienne.

Tunis, le 3 décembre 1990,

ZINE EL ABIDINE BEN ALI

REMUNERATION

Décret n° 90-2017 du 3 décembre 1990 fixant ie classement
hlérarchique et I'échelonnement indiciaire applicable aux
membres du corps des conselllers rapporteurs.

Le Président de la République ;

Sur proposition du ministre des domaines de PEtat ;

Vu la loi n¥ 83-112 du 12 décembre 1983 portant statut général des
personnels de I'Etat. des collectivités publiques locales et des établissements
publics 4 caractére administratif ;

Vulaloin® 88-13 du 7 mars 1988 relative a la représentation de V'Etat, des
€tablissements publics & caractére administratif et des entreprises soumiscs
a la tutelle de I'Etal devant les tribunaux :

Vu le décret n® 90-999 du 11 juin 1990 fixant les attributions du ministére
des domaines de I'Etat ;

Vu le décret n° 90-1070 du 18 juin 1990 portant organisation du ministére
des domaines de I'Etat ;

Vu le décret n° 90-2016 du 3 décembre 1990 fixant le statut particulier aux
membres du corps des conseillers rapporteurs ;

Vu l'avis du ministre de I'économie et des finances |
Vu lavis du tribunal administratif

Décréte :
Article premier. — Le classement hiérarchique applicable aux

différents grades du corps des conseillers rapporteurs est fixé
comme suit :

Grade Indice
Conseiller rapporteur général 800
Conseiller rapporteur en chef 675-730
Conseiller rapporteur 530-720
Conseiller rapporteur adjoint 450-490

Art. 2. — L'échelonnement indiciaire applicable aux grades du
corps des conseillers rapporteurs est fixé comme suit :

Grade Echelon Indice

Conseiller rapporteur général Echelon unique 800

Conseiller rapporteur en chef 4t échelon 750
Conseiller rapporteur en chef 3 échelon 725
Conseiller rapporteur en chef 2 échelon 700
Conseiller rapporteur en chef 1*= échelon 675
Conseiller rapporteur 6™ échelon 720
Conseiller rapporteur St éehelon 690
Conseiller rapporteur 4 &ehelon 650
Conseiller rapporteur 3™ ¢échelon 610
Conseiller rapporteur Zme échelon 570
Conseiller rapporteur 1'< échelon 530
Conseiller rapporteur adjoint 2 échelon 490
Conseiller rapporteur adjeint 1* ¢échelon 450)
Art. 3. — Les ministres de I'économie et des finances et

domaines de ['Etat sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent décret qui sera publié au Journal officiel de
fa République tunisienne.

Tunis, le 3 décembre 1990.

ZINE EL ABIDINE BEN ALl

INDEMNITES SPECIFIQUES

Decret n° 90-2018 du 3 décembre 1990 relatit aux indemnités
specifiques attribuées aux membres du corps des conseil-
lers rapporteurs.

¢ Fresident de la Reépubligue -

Sut proposiion dumimstre Jes domaines de UEtat ;

v te dob ot 83112 du 12 décembre 1983 portant stawt général des
pessonneis de FEtat dos colleetvités publiques tocales et des établissements
publics 4 caractere administratif .

Yk lornT X8-12 du 7 mars 1988 relative a la représentation de I'Etat, des
ctahiissements publics a caractére administratit ot des CRLrEPFises SOUMises
a b tutelle de TEtat devant les tribunaux |

S be deerer o0 90-99 da 11 yuin 1990 fixant les attributions du ministére
dov doranes de PR .

ol deeret 7 YU-1670 du 18 juin 1994 portant organsation du ministére
des Jonames do T

N le deeret u” Q0-2007 a3 décembre 1990 fixant le statut particulier aux
meibres ducorps des conseiilers rapporteurs

N s du mindstre e Péconomic et des finances ¢

v D du woibanal admsnistratf.

Décrete

Aruele premier. — 1 est octroyé aux membres du corps des
conseillers rupporteurs une indemnité dite d'instruction et de
pladoinie selon les conditions fixées pour le présent décret,

Art. 2 — L'indemnité d'instruction et de plaidoiric est accordée
par arrcté du ministre des domaines de I'Etat compte tenu du
prade de chaque agent. de la nature de la mission dont il a été
chargee et des travaux qu'il a réalisés, Elle est lice a U'exercice
clicent de Jeur fonction

At 3 -~ Le taux mensuels de lindemntié dinstruction et de
pladotric est tixé entre 90 dinars et 200 dinars. Elle est soumise i
retenue pour pension et elle est prisc en compte dans la
iiquidation de la pension de retraite.

Art. 4~ Le chef du contentieux de 'Etat bénéficie outre le
irintement et les indemnités lies 4 son grade, d'une indemnité
Jencadrement dont le taux mensuel est fixé a 70 dinars.

Art. 5. —— Les ministres de I'économic ot des finances ct des
domaines de Etat sont chargés. chacun en ¢e qui le concerne, de
Fexéeution du présent décret qui sera public au Journai officiel de
fa Republigue tuaisienne.

Tuns. le 3 décembre 1990),

ZINE EL ABIDINE BEN ALI

PRIME DE RENDEMENT

Decret n° 90-2019 du 3 décembre 1990 fixant le taux de la
prime de rendement allouée aux membres du corps des
conseillers rapporteurs.

le Président de la République

Sur proposition du ministre des domaines de I'Etat ;

Vula dar ot 83-112 du 12 décembre 1983 portant statut genéral des
personnels de VEtat, des collectivités publiques locales et des ¢tablissements
publics 4 caractere administrartif ;

Vulaloi 0" 88-13 du 7 mars 1988 relative i la représentation de I'Frat, des
ctablissements publics & caractere administratif et des CRIFCPIISES soumises
a Lo tutelle de I'Etat devant les tribunaux ;

Vau e déerer n® 72-358 du 2] novembre 1972 relatit au régime de
rémunértion Jes fonctionnaires ¢t agents de 1'Ftat, des collectivites
publiques locales ¢t des ¢tablissements publics 3 caractére administratif ;

Vu e déeret n® B8-187 du 11 février 1988 fixant e taux ct les conditions
dattribution de la prime de rendement aux personnels de I'Etat, des
colleetivites publiques Jocales et des élablissements publics a caractére
admimistratif ;

Vu ke decret n” 90-999 du 11 juin 1990 fixant les attributions du ministere
des domaines de PErat |
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Vu le décret n” 90-1070 du 18 juin 1990 portant organisation du ministére
des domaines de 'Etat :

Vu le décret n” 90-2018 du 3 décembre 1990 fixant le statut particulier des
membres du corps des conseillers rapporteurs

Vu l'avis du ministre de 'économie et des finances :
Vu Tavis du wribunal administratif.

Décreéte :
Article premier. — Il est alloué aux membres du corps des

conseillers repporteurs une prime de rendement sclon les
conditions fixées par le présent décret.

Art. 2. — Les taux annuels de la prime de rendement sont fixés
comme suit :

— Conseiller rapporteur général ...................... 0al.e)D.

— Conseiller rapporteurenchef ... 031,400 D.

-- Conseiller rapporteur ... 02a1.200 D.

-— Conseiller rapporteur adjoint ..................... 041.000 D.

Art. 3 — La prime de rendement est servie trimestriellement et
a terme ¢chu dans les conditions fixées par le décret n' 88-187 du
11 février 1988.

Art. 4. — Les ministres de 'économie et des finances et des
domaines de I'Etat sont chargés. chacun en ce qui le concerne, de
F'exécution du présent décret qui sera publié au Journal officiel de
ki République tunisienne.

ums. e 3 décembre 1990,

ZINE EL ABIDINE BEN ALI

STATUT PARTICULIER

Décret n° 90-2020 du 3 décembre 1990, fixant le statut
particulier des personnels de surveillance exergant dans les
établissements d'enseignement secondaire et primaire reie-
vant du ministére de I'éducation, de I'enseignement supé-
rieur et de ia recherche scientifique.

Le Président de la Répubhguc

Vu la loi 0" 83-112 du 12 décembre 1983, fixant le statut général des
personnels de I'Eiat, des collectivités publiques locales et des ¢lablissements
publics a caractére administratif:

Vu le décret n” 73-121 du 17 mars 1973, portant statul particulicr des
personnels de surveillance des établissements d'enscignement relevant du
ministere de I'é¢ducation nationale. ensemble les texies gui Font modific ou
complété:

Vu ke décret n 85-261 du 15 février 1985, portant définition des
catégorics auxquelles apparticnnent les différents grades des fonctionnaires
de I'Etat. des collectivites publiques locales ¢f des Ctablissements publics a
caractére administralif;

Vu le décret n” 88-270 du 26 février 1988, relatif au recrutement ot u la
rémunération  d'agenls  (emporaires au ministere de Péducation, dg
I'enseignement supénicur ¢t de la recherche seientitique:

Vu lavis du ministre de Uéducation, de Penscignement supéricur et de la
recherche scientifigue:

Vu Tavis du ministre de Féconomie et des finances:

Vu l'avis du tribunat administratif

Décrete
TITRE PREMIER
Dispositions générales
Article premier. — Le présent décret fixe les dispositions

statutaires applicables aux personnels de surveillance excercant
dans les établissements d'enseignement secondaire et primaire
relevant du ministére de 1'éducation, de I'enscignement supéricur
et de la recherche scientifique et appartenant aux grades sujvnats :
1) Surveitlant principal
2) Surveillant

Art. 2. — Les grades visés a I'article premier du présent décret
sont répartis selon les catégories conformément au tableau
ci-apres :

Grades Catégories Sous-catégories

Surveillant principal A As
Surveillant B

TITRE 11
Des surveillants principaux

Art. 3. — Les surveillants principaux sont nommés :

@] par voie de nomination direete parmi les surveillants titulaires
depuis deux annédes et avant accompli avec succes deux années
d’¢tudes supcrieures ou justifiant de titres ou diplomes admis en
cquivalence.

by au choix apres consultation de la commission administrative
paritaire dans fa limite de 100 % de surveillants ayant au moins dix
ans d'ancienncté duns le grade de surveillant ou ayant suivi avec
sueees un evele de formation organisé par Nadministration dont la
durée ot Torganisation sont fixées par arrété du ministre de
Peducanon, de 1'enseignement supérieur et de la recherche
scientifigue. Peuvent participer 4 ce cvcle de formation les
surveillants titulaires avant au moins une ancienncté de cing (5)
as dans lear grade.

— le nombre de surveillants principaux ne peut dépasser 40 %
de Tensemble des effectifs des surveillants.

s reerutement dans ee grade se fait annuelle ment dans la limite
does proportions sus-citées,

At e grade de surveillant principal comprend douze(12)
¢ohielons.

TITRE HI
Des surveillants
ATl 5. - Le surveillants sont recrutés par voie de nomination
duecte

U parm les agents temporaires titulaires du baccalauréat ou
d'un diplome équivalent qui sont chargés d'encadrer les éléves des
crablissements secondaires et les assister dans leur vie scolaire ct
gutsont régis par les dispositions du déeret n® 88-270 du 26 février
1935 & condition quils aient exercé leur activité durant une année
seoliire au moins ¢en cette qualité.,

M Les seerétaires d'administration titulaires ou les agents
appartenant a des grades dquivalents ayant exercé au moins deux
anndes - conséeutives dans es érablissements  d'enscignement
seeondinre.

At 6. — Le grade de surveillant comprend treize (13)
vehelons,

TITRE 1V

Dispositions communes

Art. 7. — Les surveillants principaux et les surveillants exercent
dans les Tveées. les colleges et les internats relevant du ministére
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